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Wir suchen zur Einstellung ab sofort  
 
für unseren Bereich Hochbau 
Dipl.-Ingenieure/innen (FH) bzw. Bachelor of Arts (m/w) der 
Fachrichtung Architektur 
und  
für unsere Abteilung Städtischer Ingenieurbau 
Dipl.-Ingenieure/innen (FH) bzw. Bachelor of Engineering (m/w) der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen 
 
Es sind sowohl unbefristete als auch befristete Stellen zu besetzen. 
 
Wer wir sind:  
Das Staatliche Bauamt Freising plant und realisiert für den Freistaat Bayern und den Bund 
anspruchsvolle Bauprojekte im Großraum München. Dazu zählen u.a. 
Forschungseinrichtungen und Hochschulen wie beispielsweise das Wissenschaftszentrum 
Weihenstephan mit modernsten Labor- und Forschungsgebäuden, Hörsaal- und 
Seminargebäuden und vieles mehr (www.stbafs.bayern.de). Die Abteilung Ingenieurbau 
befasst sich mit den Verkehrsanlagen und Anlagen der Ver- und Entsorgung sowie allen 
konstruktiven Ingenieurbauwerken in den großen Liegenschaften. 
 
Was Sie mitbringen:  
• einen Abschluss als Dipl.- Ing. (FH) oder ein abgeschlossenes Bachelorstudium der 

Fachrichtung Architektur bzw. 
• einen Abschluss als Dipl.- Ing. (FH) oder ein abgeschlossenes Bachelorstudium der 

Fachrichtung Bauingenieurwesen 
• Kenntnisse der technischen Regelwerke 
• Organisationsvermögen und Interesse an Projektmanagement  
• sicheres und freundliches Auftreten  
• ausgeprägtes Kommunikationsvermögen schriftlich sowie mündlich (Sprachniveau C2 

nach GER)  
• Kontakt- und Kooperationsfähigkeit sowie sachbezogenes Durchsetzungsvermögen, 

insbesondere im Kontakt mit den mit der Ausführung beauftragten Firmen und 
Ingenieurbüros sowie den Vertretern der Gebäudenutzer  

• Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein  
• ausgeprägte Fähigkeit zur Teamarbeit und interdisziplinärem Denken  
• Leistungsbereitschaft  
• Bereitschaft zu fortwährender Weiterbildung  
 
 
Ihre Aufgabe:  
Vertretung des Freistaates Bayern und des Bundes als Bauherrn, insbesondere hinsichtlich:  
• technische Grundlagenermittlung und Kostenschätzung neuer Bauvorhaben  
• Projektmanagement bei staatlichen Baumaßnahmen, vor allem hinsichtlich Ermittlung, 

Vorgabe und Überwachung von Terminen, Kosten und Qualitäten  
• Auswahl und auftraggeberseitige Führung von externen Ingenieurbüros während der 

Leitungsphasen 1 bis 9 der HOAI  
• Plausibilitätsprüfung von Ausführungsplanungen  



Staatliches Bauamt 
Freising 

  
Hochbau 

Straßenbau 
Hochschulbau 

 
• Mitwirkung bei der Vergabe und Abwicklung von Bauaufträgen gemäß VOB  
• Abnahme und Abrechnung der Bau- und Ingenieursleistungen  
• Abstimmung und Arbeit im Projektteam mit Kollegen der Fachrichtungen Elektrotechnik 

und technische Gebäudeausrüstung  
• Verhandlungen mit Nutzern und Baufirmen  
• überwiegend bei kleineren Projekten: Eigenplanung und Bauleitung 
 
Was wir bieten:  
• ein sehr vielseitiges, abwechslungsreiches und fortschrittliches Aufgabengebiet, das nach 

entsprechender Einarbeitung weitgehend eigenverantwortlich ausgeführt werden kann  
• anspruchsvolle und innovative Projekte, die an dem Nutzen für die Allgemeinheit 

ausgerichtet sind  
• Arbeit in einem kollegialen und motivierten Team aus Frauen und Männern  
• einen konjunkturunabhängigen Arbeitsplatz  
• familienfreundliche Rahmenbedingungen (Gleitzeit etc.) und Einstellung des 

Arbeitsumfelds  
• transparente und attraktive Gehaltsstruktur nach TV-L und Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes  
• kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (unter 
Angabe der Kennziffer HIF01/2018) bis spätestens 19.01.2018 an das 
 
Staatliches Bauamt Freising 
Personalstelle 
Am Staudengarten 2 a 
85354 Freising 
 
oder per E-Mail an: bewerbung@stbafs.bayern.de 
 
Ansprechpartner: 
• fachlich: Herr von Stein, Tel.: 08161/932-1600, Herr Kißlinger, Tel.: 08161/932-1300 
• Personalabteilung: Frau Schädle, Tel.: 08161/932-3120 
 
Bewerbungen per Mail können nur berücksichtigt werden, wenn der Anhang das pdf-Format 
verwendet und eine Maximalgröße von 5 MB nicht überschritten wird. 
 
Im Fall der befristeten Einstellung wird langfristig die Übernahme in ein unbefristetes 
Beschäftigungsverhältnis von unserer Seite angestrebt, kann jedoch nicht garantiert werden.  
 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Männern besteht ein 
besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Die Stelle ist teilzeitfähig. 
 
Bitte beachten Sie, dass wir nicht berücksichtigte Bewerbungsunterlagen nicht 
zurückschicken können. 
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